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e At styrke klassens trivsel, feellesskab og samarbejde

e At fremme samarbejdet i klassens foraeldregruppe

e At styrke dialogen mellem skolens klasser, skolebestyrelsen og sko-
lens ledelse

Mal:

Kontaktforaeldre stgtter op om klasseteamets arbejde med klassens trivsel og sociale
faellesskab. Typisk i form af organisering og uddelegering af opgaver i forbindelse
med klassens fzelles aktiviteter udenfor skoletid (fx legegrupper, overnatning, felles-
spisning mv.)

Kontaktforaeldre kan bringe tematikker af generel karakter op til debat pa foraeldre-
mgder. Dette koordineres og planlaegges med klasseteamet.

Kontaktforaeldre mgdes med skolebestyrelsen én gang arligt for at dele og drgfte er-
faringer og ideer med hinanden, og for at give skolebestyrelsen inspiration til arbej-
det med de overordnede principper for trivsel og feellesskab.

Skolens ansvar:

Kontaktforaeldrene vaelges for et skolear ad gangen.

Kontaktforaeldrene vaelges pa det fgrste foraeldremgde, der afholdes efter skolernes
sommerferie. Der veaelges mindst to kontaktforzldre i hver klasse.

Kontaktforaeldrene inddrages i planlaegning og afholdelse af foraeldremgder.
Skolebestyrelsen indkalder alle skolens kontaktforaeldre til et arligt mgde.

Forzeldrenes ansvar:

Kontaktforaeldrene sgrger for, at vigtige emner og problemstillinger kommer med pa
foreeldremgdernes dagsordener. Kontaktforaeldrene inddrager alle bgrn og foreeldre i
klassens feellesskab og har szerligt fokus pa nytilkomne.

Kontaktforaeldrene tager initiativ til sociale arrangementer for klassen, eventuelt gen-
nem uddelegering til andre forzaeldre.
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